
 

Objectifs de la Formation : 
 

-Appréhender les notions de 
risques psychosociaux 
 

-Prendre conscience des 
conséquences des risques 
psychosociaux en entreprise 
 

- Appréhender les enjeux des 
risques psychosociaux sur la santé 
des salariés 
 

 

Public :  
Délégués syndicaux, Représentants de Section Syndicale 
Elus CHSCT, CE, DP, Représentants CHSCT, CE 
Militants 

Programme  : 
 

-Définir le stress et les différents modèles 
 

-Les atteintes à la santé 
 

- Le harcèlement et la violence au travail 
 

-La souffrance au travail 
 

- Les stratégies d’interventions préventives 
 
 


